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z dnia 25 marca 2013 r.
STATUT
WOJEWODZKIEGO OSRODKA RUCHU DROGOWEGO
WE WLOCLAWKU
Rozdzial I

Postanowienia ogolne

§1

Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego we Wihoctawku zwany dalej ,,O$rodkiem” dziata
w szczegblnosci na podstawie ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym
(Dz. U. z 2012 r. poz. 1137), zwanej dalej ,,ustawg”, ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. —
o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1590 z pdzn. zm.) oraz niniejszego

Statutu.
§2
1. Osrodek jest wojewodzka samorzadowa osoba prawna.
2. Osrodek uzywa nazwy: ,,Wojewddzki Osrodek Ruchu Drogowego we Wioctawku”.
3. Siedzibg Osdrodka jest miasto Wioctawek.
4. Terenem dziatania O$rodka jest wojewddztwo kujawsko-pomorskie.
5. Dla oznakowania akt Osrodka ustala si¢ symbol ,,WORD”.

Rozdzial 11

Zakres dzialalnosci Osrodka

§3
Do podstawowych zadan Osrodka nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie egzaminéw panstwowych sprawdzajacych kwalifikacje o0s6b
ubiegajacych si¢ o uprawnienia do kierowania pojazdami oraz kierujacych pojazdami,

2) prowadzenie szkolen zastrzezonych w przepisach prawa do wylacznej kompetencji
wojewodzkich osrodkéw ruchu drogowego,

3) innych szkolen i kurséw podwyzszajacych wiedze 1 kwalifikacje zawodowe,
w tym m.in.:



[y

a) szkolen okresowych kierowcéow,

b) szkolen kierowcéw w ramach kwalifikacji wstepnej,

¢) szkolen 0séb uprawnionych do kontroli ruchu drogowego,

d) kursy ADR dla kierowcow w zakresie przewozu towaréw niebezpiecznych.

Oédrodek moze wykonywaé inne zadania na rzecz poprawy bezpieczenstwa ruchu
drogowego, w szczegblnosci poprzez:

1) wspélprace w zakresie systemu monitorowania przedsiewzieé wprowadzanych
w wojewoddztwie kujawsko-pomorskim dla poprawy bezpieczenstwa ruchu, w tym
wspoldziatanie z Kujawsko-Pomorska Wojew6dzka Rada Bezpieczefistwa Ruchu
Drogowego,

2) popularyzacje zasad ruchu drogowego i podnoszenie kultury jazdy kierowcéw,

3) wspblpracg z organami administracji publicznej oraz jednostkami samorzadu
terytorialnego, a takze organizacjami, instytucjami i stowarzyszeniami, ktorych zakres
dziatania obejmuje bezpieczenstwo ruchu drogowego, organizacje ruchu na drogach,
poprawg stanu drog oraz eliminacj¢ niebezpiecznych miejsc w ciagu drég,

4) wspotudzial w organizowaniu konkurséw wiedzy, pogadanek i prezentacji
na temat bezpieczenstwa ruchu drogowego,

5) wspétudzial w opracowaniu strategii Wojewddztwa w zakresie drogowego systemu
transportowego oraz bezpieczenstwa ruchu drogowego.

3. Osrodek moze prowadzi¢ pracowni¢ psychologiczna.

4. Osrodek moze wykonywaé dziatalnos¢ gospodarcza, ktorej wyniki beda przeznaczane
na dziatalnos¢ statutowa, o ktérej mowa w ust. 11 2.

Rozdzial I11

Organy zarzadzajace i organizacja Osrodka

§4
Dyrektor reprezentuje Osrodek na zewnatrz i w imieniu O$rodka samodzielnie dokonuje
czynnosci prawnych.
Dyrektor Osrodka ponosi odpowiedzialno$¢ stuzbowa za realizacje zadan Osrodka
wynikajacych ze statutu oraz przepisoéw prawa.

Dyrektor dziala przy pomocy zastgpcy dyrektora oraz naczelnikéw wydziatow
wskazanych w regulaminie organizacyjnym.

§5
Regulamin organizacyjny okresla strukture Osrodka, zakresy dziatania poszczegdlnych
osob funkcyjnych i komoérek organizacyjnych.

Regulamin organizacyjny ustala Dyrektor Osrodka.

Dyrektor moze powoltywaé zespoly problemowe, jako organy pomocnicze
lub opiniodawczo-doradcze, w skiad ktérych moga wchodzi¢ pracownicy Osrodka,
przedstawiciele organoéw wspotpracujacych i nadzorujacych oraz eksperci.



4. Dyrektor Osrodka tworzy, taczy i znosi oddzialy terenowe Osrodka za uprzednia zgoda
Zarzadu Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

§6

1. Dyrektor Osrodka wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku
do 0s6b zatrudnionych w Osrodku.

2. Dyrektor Osrodka ustala zakres czynnosci poszczegdlnych pracownikow.

3. Wynagrodzenie pracownikéw ustala Dyrektor Os$rodka w oparciu o Regulamin
wynagradzania pracownikow Osrodka, ktéry w odniesieniu do egzaminatoréw
uwzglednia obowiazujace w tym zakresie przepisy wydane przez ministra wtasciwego do
Spraw transportu.

4.  Regulamin wynagradzania ustala Dyrektor Osrodka.

§'7

Organizacj¢ pracy, rozklad czasu pracy, prawa i obowiazki pracownikéw i pracodawcy
okresla regulamin pracy ustalony przez Dyrektora, w trybie i na zasadach wynikajacych
z przepisOw ustawy Kodeks pracy.

Rozdzial IV
Zasady gospodarki finansowej Osrodka

§8
1. Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w art.119
ustawy oraz zgodnie z przepisami wykonawczymi w tym zakresie wydanymi na jej
podstawie

2. Roczne sprawozdanie finansowe Os$rodka wraz z opiniag podmiotu uprawnionego do
badania sprawozdania finansowego podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

3. Wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego odbywa
si¢ na zasadach okre$lonych w ustawie o rachunkowosci z uwzglednieniem przepiséw
ustawy prawo zamowien publicznych.

Rozdzial V

Nadzor i kontrola

§9
1. Nadzér nad Osrodkiem sprawuje Zarzad Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego.

2. Marszatek  Wojewodztwa  Kujawsko-Pomorskiego  sprawuje  nadzér  nad
przeprowadzaniem egzamindw panstwowych na prawo jazdy.



3. Wojewoda Kujawsko-Pomorski sprawuje nadzor nad szkoleniami wynikajacymi
Z ustawy o transporcie drogowym.

4. Dyrektor Osrodka odpowiada za zorganizowanie i prawidlowe dziatanie kontroli
wewnetrznej, a takze nalezyte wykorzystanie wynikéw kontroli.

Rozdzial VI

Postanowienie koncowe

§10

Zmian w Statucie dokonuje si¢ w trybie wlasciwym dla jego nadania.
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